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ROZDZIAL 1

Podstawowe informacje o gimnazjum

§1

Gimnazjum Nr 10 w Rzeszowie zostalo zatozone Uchwatg Nr X1/72/99 Rady Miasta
Rzeszowa z 23 marca 1999r na podstawie art. 5 ust. 2 pkt. 1, art. 7, art. 9 ust.1, pkt.2,
art.17 ust. 4, art. 58 ust. 1, 2 1 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty
(Dz. U. 2 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust.2 pkt.9 lit. h ustawy

z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 1996r. Nr 13, poz.74

z p6zn. zm.), po uzyskaniu pozytywnej opinii Kuratora O$wiaty Wojewddztwa
Podkarpackiego.

§2

Jesli w statucie jest mowa o szkole, nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum Nr 10
w Rzeszowie.

§3

Nazwa 1 adres szkoty :

Gimnazjum Nr 10 im. Tadeusza Kosciuszki w Rzeszowie
35-234 Rzeszow,
ul. Partyzantéw 10a.

§4

Szkota uzywa pieczeci o nastepujacej tresci :

a. GIMNAZJUM NR 10
im. Tadeusza Ko$ciuszki
35-234 Rzeszoéw, ul. Partyzantow 10a
tel. 17-748-27-70, fax 17-748-27-80
NIP 813-30-08-430Regon 690668887

Szkota uzywa:
a. pieczeci urzgdowych metalowych z ortem okraglej duzej i matej o tresci :

GIMNAZJUM NR 10 W RZESZOWIE



§5

Szkota miesci si¢ w budynku potozonym na dzialce, ktorej wlascicielem jest Gmina Miasta
Rzeszow.

Do obwodu gimnazjum Nr 10 nalezg ulice ( Uchwata Nr L/951/2013 Rady Miasta z dnia 26
marca 2013r.):

Agatowa, Ametystowa, Bajkowa, Batuckiego, Biekitna, Borowa, Brylantowa, Bursztynowa,
Cieptownicza, Cyrkoniowa, Chocimska, Daleka, Diamentowa, Dtuga, Dobra, Dozynkowa,
Dwernickiego, Dworska, §w.Floriana, Gotebia, Grafitowa, Gromskiego, Gruntowa, Gustawa
Morcinka, Grzybowa, Hoza, Husarska, Jasna, Jaspisowa, Karpinskiego, Klimatyczna,
Klonowa, Klonowicza, Klosowa, Kochanowskiego, Konopnickiej, Kolorowa,
Kopczynskiego, Kosynieréw, Krogulskiego, Krotka, Ksigzycowa, Kwarcowa, Krzewowa,
Lazurowa, Limanowskiego, Lipowa, Lubelska, Lubicz, Gen. Stanistawa Maczka,
Marszatkowska, Mtynarska, Nefrytowa, Diamentowa, Niepokonanych, Nad Przyrwa, Niecia,
Obszar Kolei, Optotki, Orna, Owocowa, Partyzantéw, Pertowa, Pigkna, Podchorazych,
Hrabiego Alfreda Potockiego, Prosta, Prusa, Przeskok, Przyjemna, Przytulna, Robaka,
Rozlegta, Rowna, Roézana, Rubinowa, Rycerska, Rzecha, Sasiedzka, Sieminskiego,
Sienkiewicza, Piotra Skargi, Skrajna, Szmaragdowa, Al.Solidarnosci, Spichlerzowa, Stara,
Staromiejska, ks.Jana Staczka, Stogi, Strumykowa, Smialych, Szafirowa, Szara, Szczera,
Szczesliwa, Szeroka, Szumna, Szwolezerow, Torowa, Towarowa, Trembeckiego, Turkusowa,
Ujejskiego, Hrabiny Wandy Tarnowskiej, = Warszawska, = Widok,  Wioslarska,
Wojciechowskiego, Wylotowa, Zabtocie, Zagajnik, Zatgska, Zapolskiej, Zascianek, Zautek,
Zbiorcza, Zbocze, Zbozowa, Zbrojna, Zgodna, Jana Ziemianskiego, Ziolowa, Zmienna,
Zniwna, Zo6tkiewskiego, Zwirowa, Zyczliwa, Zywiczna, Zyzna.

Do gimnazjum uczgszczajg uczniowie z obwodu ustalonego Uchwata Rady Miasta oraz spoza
obwodu po spetnieniu warunkéw o ktorych mowi Rozdziat IV, par. 1

§6

Gimnazjum Nr 10 jest szkolg publiczna, trzyletnig. Do gimnazjum uczgszczajg uczniowie,
ktorzy ukonczyli szescioletnig szkote podstawow3.

§7

Organem prowadzacym jest Gmina Miasta Rzeszow.

§8

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpackie Kuratorium O$wiaty
w Rzeszowie.



§9

Gimnazjum nosi imi¢ Tadeusza Ko$ciuszki nadane przez organ prowadzacy szkole na
wspolny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

§ 10

Gimnazjum moze postugiwac si¢ swoim ,,LOGO”.

§11

Szkota posiada sztandar i wlasny ceremonial szkolny :
- Dzien Pasowania ( Slubowania ) Gimnazjalisty,
- Dzien Patrona Szkoty,
- Dzien Absolwenta Szkoly.
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ROZDZIAL 11

Cele i zadania gimnazjum

§1

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w Ustawie o systemie o$wiaty i Karcie

Nauczyciela oraz w aktach wykonawczych do tych ustaw ( rozporzadzenia,

zarzadzenia MEN ). Wsrdd tych celow i zadan zasadnicze to:

1. Przygotowuje uczniéw do dalszego ksztalcenia ponadgimnazjalnego.

2. Organizuje i przeprowadza egzamin w ostatnim roku nauki w gimnazjum, sprawdzajacy
wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla III etapu edukacyjnego.

3. Wyposaza uczniéw w wiedze i umiejetnosci stosowne do ich rozwoju i zdolnosci,

pozwalajace na wykonywanie zadan i rozwigzywanie problemow.

Stwarza warunki do uaktywniania i rozwoju swoich zainteresowan, uzdolnien i talentow.

5. Ulatwia rozumienie i poznawanie samego siebie, znajdowania swego miejsca w
spoteczenstwie, przyjmowania odpowiedzialnosci za siebie i innych. Ksztaltuje postawy
warunkujace sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspodtczesnym $wiecie.

6. Rozwija wrazliwos$¢ estetyczng i zdolno$¢ tworczego myslenia, zachgca uczniow do

samoksztatcenia.

Organizuje Srodowisko wychowawcze zapewniajace wszechstronny rozwoj ucznia

8. (umystowy, moralny, emocjonalny, duchowy, fizyczny) zgodnie z programem
wychowawczym przyjetym przez szkotg.

9. Zapewnia uczniom opieke pedagogiczng i zdrowotng oraz petne bezpieczenstwo w szkole
1 w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

10. Sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych
lub losowych potrzebne sg szczegolne jej formy.

11. Udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

12. Zapewnia miodziezy mozliwos$¢ korzystania z technologii informacyjnej i
komunikacyjnej na lekcjach z ré6znych przedmiotéw i zajeciach pozalekcyjnych.

13. Ksztattuje racjonalne podejscie do probleméw zyciowych, w tym do kryzysow okresu
dojrzewania i umiejetnosci ich rozwigzywania.

14. Poszerza wiedze¢ 1 umiejegtnosci zwigzane ze zdrowymi stylami zycia 1 profilaktyka
zaburzen, a takze patologii spolecznej poprzez realizacje programéw profilaktycznych.

15. Upowszechnia wiedzg ekologiczng wsrdd ucznidow 1 ksztaltuje wiasciwe postawy wobec
ochrony $rodowiska.

16. Umozliwia poznanie dziedzictwa kultury narodowej, §wiatowej i europejskiej,
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci
nauki jezyka polskiego oraz wilasnej historii 1 kultury.

17. Wspomaga rodzing w procesie wychowania.

18. Stwarza uczniom szczegodlnie uzdolnionym warunki do realizacji indywidualnego
programu oraz ukonczenia szkoty w skroconym okresie, na podstawie odrgbnych
przepisow.

19. Umozliwia udziat w zaj¢ciach wyrownawczych w celu wyrownania brakow u uczniow
majacych trudnosci w nauce.

>
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20. Ksztatci umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposob przygotowac
mtodziez do pracy w warunkach wspotczesnego §wiata.

21. Organizuje dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng w celu jak najlepszej realizacji
potrzeb rozwojowych ucznia.

22. Organizuje wewnatrzszkolne zajecia zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia.

23. Stwarza warunki do realizacji projektu edukacyjnego.

24. Realizuje przyjety program wychowawczy i program profilaktyki.

25. Wdraza, jesli zachodzi potrzeba, programy poprawy efektywno$ci wychowania.

26. Organizuje nauke religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej,
uznajac prawo do religijnego wychowania dzieci.

§2

Dokumentacja przebiegu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty
prowadzona jest w oparciu o przepisy ustalone dla szko6t publicznych.
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ROZDZIAL 111

Organy gimnazjum

§1

1. Organami szkoty sa:
a. Dyrektor Szkoty
b. Rada Pedagogiczna.
c. Rada Rodzicow.
d. Samorzad Uczniowski.

2. W Gimnazjum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Funkcje t¢ powierza i odwotuje
z niej Dyrektor Gimnazjum po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego Gimnazjum
I Rady Pedagogicznej.

3. Kazdy z organ6w Szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawa, Statutem Szkoly i swoimi
regulaminami, ktore sg zatacznikami do Statutu Szkoty.

§2

Dyrektor Szkoly.

1. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzacy
szkote.

2. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami . Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich
zadah wspotpracuje z pozostatymi organami szkoty.

3. Kompetencje Dyrektora Szkoty:

a. Prowadzi dokumentacje okreslong szczegdtowymi przepisami.
b. Ustala zakres obowigzkoéw nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych szkoty
c. Dobiera kadre¢ pedagogiczna, pracownikow niepedagogicznych szkoly oraz zatrudnia
ich.
d. Kieruje catoksztattem dziatan szkoty, a w szczegolnosci:
- sprawuje nadzor pedagogiczny nad dzialalno$cig nauczycieli 1 wychowawcow oraz
dokonuje ich oceny,
- organizuje doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej,
- sprawuje opieke nad uczniami poprzez stwarzanie warunkow do harmonijnego ich
rozwoju psychofizycznego, poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
- zapewnia bezpieczenstwo oraz higien¢ pracy i1 nauki, organizuje wspolprace
z pozostatymi organami szkoty ,
- przewodniczy pracom Rady Pedagogicznej oraz realizuje uchwaty podjete przez Rade
Pedagogiczng w ramach jej kompetencji stanowigcych,
- przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.
- organizuje i przeprowadza egzamin gimnazjalny po klasie IlI,
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- wspoéldziala z organizacjami zwigzkowymi, uczniowskimi, spotecznymi
1 srodowiskami dziatajacymi na terenie szkoty,

- dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanymi przez
Rade¢ Pedagogiczna, i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty,

- wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

- odpowiada za majatek szkoty, jego prawidlowe utrzymanie i zabezpieczenie oraz za
wlasciwe obcigzenie odpowiedzialno$cig materialng nauczycieli i innych
pracownikow.

- wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

4. Uprawnienia Dyrektora Szkoty:

a. Kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz, podpisuje dokumenty
zwigzane z zarzadzeniem placowka.

b. Ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy organizacje¢ stalych obowiazkowych i
nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

c. Zatrudnia, zwalnia i zawiesza w pelnieniu obowigzkow nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty.

d. Powierza stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze w szkole i dokonuje
odwotania z tych stanowisk po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i organu
prowadzacego.

e. Premiuje i nagradza pracownikow, a takze udziela im kar porzadkowych.

Wystepuje z wnioskami w sprawach nagrod i1 innych wyr6znien nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

g. Dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz ocen dorobku zawodowego.

h. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty.
1.
j.

—-

Wystawia nauczycielowi legitymacj¢ stuzbowa.
Powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego.
k. Podaje do wiadomosci kryteria dla kandydatow spoza obwodu.
|. Udziela nauczycielowi urlopow i zwolnien zgodnie z odrgbnymi przepisami.
1. Przyjmuje uczniow do szkoty.
m. Skresla z listy ucznidéw w przypadku okre§lonym Statutem.
n. Zezwala na indywidualny program lub tok nauki zgodnie z odrebnymi przepisami.
0. Decyduje o przyjeciu do wszystkich klas gimnazjum oraz klas programowo wyzszych.
p. Decyduje o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi,
specjalistycznymi.
5. Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za :
a. Stan 1 warunki dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,
b. Efekty realizacji programow nauczania,
c. Dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty oraz opieki nad mtodzieza,
d. Zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,
e. Zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$§wiatowego i niniejszego Statutu,
f. Bezpieczenstwo ucznidow znajdujacych si¢ na terenie szkoty i podczas zajgc
organizowanych przez szkot¢, w tym za stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkoty,
g. Celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ szkoty,
h. Tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow
1 wychowankow,

1. Zapewnienie warunkow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i
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wychowawczo-opiekunczych,

J. Wlasciwa organizacje i przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole,

k. Wiasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz wydawanie przez szkote dokumentow
zgodnych z posiadang dokumentac;ja,

6. Na wniosek Dyrektora Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, w ramach posiadanych

5w

0 ~N N D

srodkéw finansowych mozna tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne
stanowiska kierownicze.

§3

Rada Pedagogiczna.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Tworzg ja i biorg udziat w jej posiedzeniach nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat inne osoby zaproszone przez

przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Maja oni gtos doradczy.

. Inicjatywa ustawodawcza przystuguje kazdemu cztonkowi rady.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

. Uwagi do protokotu zgltaszane sg na nastgpnym posiedzeniu Rady, Rada zas$ decyduje o ich

zasadnosci poprzez glosowanie.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg w glosowaniu jawnym z wyjatkiem

glosowania w sprawach personalnych.

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala Statut Szkoty i jego zmiane.
12. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

13. Czlonkowie Rady Pedagogicznej s zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na

posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej zwoluje dyrektor, organ prowadzacy, organ sprawujacy

nadzér pedagogiczny lub cztonkowie Rady wigkszos$ciag gtosow.

15. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :

a. Uchwalanie regulaminu wlasnej dziatalnosci.

b. Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

. Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

. Podejmowanie uchwaty o skresleniu ucznia z listy uczniow szkoty.

. Zatwierdzanie planow pracy szkoty.

. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

. Zatwierdzanie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych w szkole.

. Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole.

oQ D OO

16. Rada Pedagogiczna opiniuje :

a. Organizacje pracy w szkole w tym zwtaszcza :

10
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tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

b. Projekt planu finansowego szkoty.

c. Podania o przyznanie uczniom indywidualnego programu i toku nauki.

d. Przyznawanie nagrod dla uczniow.

e. Przynaleznos¢ szkoty do roznych organizacji i stowarzyszen.

f. Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom statych prac w ramach wynagradzania
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

g. Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyroznien.

h. Decyzje dyrektora o powierzeniu stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk
kierowniczych oraz odwotywanie z tych stanowisk.

17. Rada Pedagogiczna obraduje :

a. na konferencjach.
b. na powotanych przez siebie zespotach i komisjach.

18. Rada Pedagogiczna moze powotywa¢ komisje nadzwyczajne. [lo$¢ komisji uzalezniona

19.

jest od potrzeb. Komisja nadzwyczajna przestaje funkcjonowaé po wykonaniu zadania,
do ktorego zostata powotana. Komisje uprawnione sg do konsultowania si¢ ze wszystkimi
organami szkoty. Ze swojej dziatalno$ci zdaja relacje przed Radg Pedagogiczng. Rada
Pedagogiczna moze dokonywa¢ zmian w sktadzie komisji i te komisje rozwigzywac.

W przypadku podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty niezgodnej z przepisami prawa
dyrektor szkoty wstrzymuje jej realizacjg, o czym niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkotg. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote jest
ostateczne.

§5

Rada Rodzicow

. Rada Rodzicow jest reprezentacja ogotu rodzicéw ucznidow szkoty, dziatajaca dla

doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, szczegdlnie na rzecz jej funkcji opiekuncze;j.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem szkoty.

. Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogédtu rodzicow uczniéw szkoly jest zebranie

rodzicow klasy.

. Rady Rodzicow mogg porozumiewac si¢ ze sobg ustalajac zasady i1 zakres wspotpracy.
. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy :

a. uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng :

- programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli,

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow,

b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,
c. opiniowanie w odniesieniu do ustalonego przez rade pedagogiczng sposobu
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6.
7.

8.

9.

12

wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,

d. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Sktad tryb i sposob wyboru Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow, podejmujac rozne formy dziatania, zapewnia urzeczywistnienie celéw
1 realizacje uprawnien ustawowych oraz statutowych spotecznosci rodzicielskie;.

Rada Rodzicow gromadzi fundusze niezbedne dla wspierania dziatalnosci szkoty,
a przede wszystkim na udzielenie szkole pomocy materialnej w zakresie realizacji
programu wychowania i opieki nad mtodziezg oraz ustala zasady uzytkowania tych
funduszy.

Rada Rodzicow zapewnia rodzicom, we wspoldziataniu z innymi organami szkoty,
rzeczywisty wptyw na dziatalno$¢ oraz mozliwo$¢ wyrazania i przekazywania opinii,
wnioskOw na temat pracy szkoty.

10. Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i1 innych organéw szkoty, organu

11.

prowadzacego szkote, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

W przypadku nie respektowania uprawnien Rady Rodzicow przez dyrekcje szkoty lub jej
podlegtych pracownikow, a takze przez Rade Pedagogiczng czy Rade Szkoty —
prezydium Rady Rodzicow moze ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora szkoly i ma
prawo oczekiwaé wyczerpujacej odpowiedzi.

12. Rodzice majg prawo do :

1.

a. Znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole.

b. Znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych.

c. Uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci.

d. Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania 1 postepow w nauce swojego
dziecka poprzez bezptatny dostep do e-dziennika.

e. Planowania 1 organizowania wspolnie z wychowawcg 1 uczniami, r6znych form zycia
zespolowego.

f. Uzyskiwania informacji na miesigc przed zakonczeniem semestru 1 roku szkolnego
0 przewidywanych stopniach niedostatecznych ucznia. Informacje o grozacych ocenach
niedostatecznych zobowigzany jest poda¢ rodzicom nauczyciel danego przedmiotu za
posrednictwem wychowawcy (ustnie lub pisemnie) i odnotowac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym. W przypadku informowania osobi$cie, rodzice potwierdzajg przyjecie tej
informacji do wiadomosci podpisem, w przypadku informacji pisemnej — za
potwierdzeniem.

g. Wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

h. Wystepowania z wnioskiem o ocen¢ pracy nauczyciela.

i. Przedstawiania opinii na temat pracy nauczyciela w celu dokonania przez dyrektora
szkoty oceny dorobku zawodowego nauczyciela.

§6

Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowi szkoty. Zasady wybierania i dziatania
organdéw samorzadu okresla regulamin. Organy samorzadu sg wybierane przez ogoét
ucznidow w gltosowaniu rownym tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.
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2. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

a. Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami.

b. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu.

c. Prawo opiniowania szczegétowych kryteriow ocen z zachowania ucznia, trybu i zasad
ustalania ocen 1 odwotan od nich.

d. Prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig do rozwijania i zaspokojenia wtasnych
zainteresowan.

e. Prawo redagowania i wydawania gazetki szkolne;j .

f. Prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

g. Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

h. Prawo do korzystania ze sprzetu i pomocy szkolnych.

4. Samorzad ma prawo opiniowania pracy nauczyciela, ktorego dyrektor zamierza ocenic.

5. Samorzad ma prawo wnioskowa¢ w sprawie Statutu Szkoty.

§7

Stowarzyszenia i inne organizacje w szkole

1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenie
1 wzbogacenie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuficzej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktorych
mowa w pkt. 1, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty.

§8

Zasady wspoldzialania organow szkoly

1. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski sg organami niezaleznymi,
dziatajacymi na podstawie ustawy o systemie o§wiaty oraz statutu i regulaminow.

2. Organy szkoty wspodlpracujg ze sobg we wszystkich sprawach i1 problemach dotyczacych
szkoty.

3. Organy szkoty winny ustali¢ wspolne wnioski 1 wzajemnie informowac si¢ w sprawach
dotyczacych tej samej problematyki oraz podejmowanych i planowanych dziataniach
i decyzjach.

4. Organy szkoty powinny kierowac¢ si¢ zawsze w swej dziatalnosci dobrem szkoty, uczacych
si¢ W niej ucznidéw i pracujacych w niej nauczycieli i innych pracownikow.
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5. Wymiana informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych
dziataniach odbywa si¢ za pomocg informacji wewnetrzne;.

6. W zaleznosci od potrzeb, dyrektor spotyka si¢ z przedstawicielami organéw szkoty albo
zwotuje wszystkie organy szkoly w celu przedyskutowania najistotniejszych spraw
zwigzanych z dziatalnoscig szkoty i podj¢cia stosowanych decyzji.

§ 8a

Zasady rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoly

1. Ewentualne spory miedzy organami szkoty rozstrzyga komisja w sktadzie:

a. Dyrektor Szkoty.

b. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej.

c. Przedstawiciel Rady Rodzicow.

d. Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

2. Ostateczna decyzja, dotyczaca spornych kwestii rozstrzygania jest przez zespot
wymieniony w p.1. zwykla wigkszos$cia glosow. W przypadku rownej ilosci glosow
decyduje gtos Dyrektora Szkoty.

3. Nie rozstrzygniete wewngtrzne sprawy i konflikty pomigdzy organami, a Dyrektorem
Szkoty kierowane s3 do organu prowadzacego szkote.

4. W sprawach spornych pomig¢dzy Rada Rodzicow a Dyrektorem Szkoty strony
odwotujg si¢ do organu prowadzacego szkotg. W sprawach nieobjetnych
regulaminem stosuje si¢ ustawe o systemie o§wiaty z 1991r. ( Dz.U. nr 256 z 2004r.

Z pozn. zm.).

W ciagu trzech tygodni organ prowadzacy bada sprawe i podejmuje decyzje

(w przypadku gdy sprawa dotyczy pracy dydaktyczno-wychowawczej organ prowadzacy
zasigga opinii Kuratorium OS$wiaty).

Decyzja organu jest ostateczna.

§9

Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w szkole

1. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem.
a. Konflikt rozwigzujg :
- wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomi¢dzy nauczycielami uczacymi w danej
klasie a uczniami tej klasy,
- Dyrektor Gimnazjum — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu Iub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy.
b. Od orzeczenia Dyrektora Gimnazjum moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego szkote.
c. Odwolanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uplywie
2 tygodni od daty wydania orzeczenia.
2. Konflikty pomi¢dzy nauczycielami
a. Postgpowanie prowadzi Dyrektor Gimnazjum.
b. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora strony moga odwota¢ si¢ do
organu prowadzacego szkole.
c. Konflikt pomiedzy Dyrektorem Gimnazjum a nauczycielami rozpatruje na pisemny
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wniosek jednej ze stron organ prowadzacy Gimnazjum.
3. Konflikty pomig¢dzy rodzicami a innymi organami Gimnazjum :
a. Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Gimnazjum.
b. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do
organu prowadzacego Gimnazjum.
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ROZDZIAL 1V

Organizacja szkoly

§1

Postanowienia ogolne

. Terminy rozpoczecia i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw,
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy dotyczace
organizacji roku szkolnego.

. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
Okresla arkusz organizacyjny gimnazjum opracowany przez dyrektora
szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie ramowych planow nauczania oraz planu finansowego
szkoty — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujace stanowiska kierownicze, ogolna liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zaje¢ okreslajacy organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow

obowiazkowych, okreslanych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym

planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Organizacj¢ obowigzkowych i1 nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych

okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora gimnazjum na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem bazy szkolnej 1 przy
mozliwych do realizacji zasadach ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-

lekcyjnym.

a. Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60min, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalonych w tygodniowym rozktadzie zajec.

b. Niektore zajgcia obowigzkowe, a takze zajecia nadobowigzkowe ( w tym kota
zainteresowan), mogg by¢ prowadzone z pominigciem systemu klasowo — lekcyjnego :
- w grupach miedzyklasowych,

- podczas wycieczek 1 wyjazdow.
c. Przerwy migdzy lekcjami trwajg od 5 do 15 min.

. Podzial na grupy ( liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ co najmniej 25):

16



17

a. Oddziat dzieli si¢ na grupy z:
- jezykow obcych,
- informatyki,
- innych przedmiotdw, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (z zastrzezeniem punktu b).

b. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i nformatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach powyzej 30 uczniow.

c. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej
niz 30 ucznidéw na zajg¢ciach o ktérych mowa w punkcie b, mozna dokona¢ podziatu
na grupy za zgodg organu prowadzacego szkote.

d. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach od 12 do 26 ucznidw.

e. Tryb corocznego dokonywania podziatu oddziatow na grupy na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa zalezy od wysokos$ci
srodkow finansowych posiadanych przez szkotg oraz zasad wynikajacych z przepisow
W Sprawie ramowych planow nauczania.

9. Odzialy przysposabiajace do pracy moga by¢ tworzone dla uczniow, ktoérzy po rocznym
uczeszcezaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku zycia nie rokujg ukonczenia gimnazjum
w normalnym trybie. Po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwo$ciami ucznia, dyrektor
szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, za zgoda rodzicéw przyjmuje ucznia
do oddziatu przysposabiajacego do pracy. Uwzglednia si¢ przy tym opini¢ lekarskg oraz
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

a. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w gimnazjum albo poza gimnazjum
np. przy Ochotniczym Hufcu Pracy.

10. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych sig na nauczycieli na
praktyki na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty
a szkota wyzsza.

11. Do klasy pierwszej Gimnazjum moze by¢ prowadzony nabor elektroniczny.
Odbywa si¢ to w porozumieniu z organem prowadzacym.

a. Kandydaci wypekniajg (nieobowigzkowo) kwestionariusz umozliwiajacy lepsze
poznanie zainteresowan ucznia oraz jego oczekiwania wzgledem szkoly, natomiast maja
obowigzek dostarczenia §wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zaswiadczenia z OKE
o wynikach egzaminéw sprawdzianu w terminie okre$§lonym przez organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny.

b. Szczegbdly dotyczace naboru elektronicznego ogloszone sg przez organ prowadzacy
na kazdy rok szkolny.

c. Fakt zamieszkania w obwodzie Gimnazjum stwierdza si¢ na podstawie dokumentow
rodzicéw ucznia (prawnych opiekunow).

Przyjmowanie uczniéw mieszkajacych poza obwodem Gimnazjum

12. W przypadku gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor Gimnazjum
przyjmuje do szkoty ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoty.

13. Liste wolnych miejsc ustala Dyrektor Gimnazjum na podstawie zatwierdzonej przez
organ prowadzacy organizacji szkoty na dany rok szkolny.

14. O kryteriach przyjmowania do gimnazjum ucznidéw spoza obwodu oraz terminie
sktadania dokumentéw w tym zakresie Dyrektor zawiadamia kandydatow poprzez
stron¢ internetowq raz na tablicy ogloszen w terminach uzgodnionych
z organem prowadzacym.

15. W przypadku gdy liczba kandydatéw zamieszkalych poza obwodem jest wigksza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje gimnazjum, kandydatow przyjmuje si¢ na
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podstawie ponizszych kryteriow :

- w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci, ktorzy w wyniku
koncoworocznej klasyfikacji w klasie szostej szkoty podstawowej uzyskali
promocje¢ z wyrdznieniem, a wynik z zewngtrznego sprawdzianu poziomu opanowania
umiejetnosci, przeprowadzonego w klasie szostej zawiera 90% maksymalnej liczby
punktow do zdobycia.

16. Laureaci konkursow o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim, ktorych program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu ( bloku przedmiotowego ), przyjmowani sg do gimnazjum niezaleznie
od powyzszych kryteriow.

17. Kandydaci spoza obwodu zwolnieni z obowigzku przystgpienia do zewnetrznego
sprawdzianu pordwnywani sg z innymi kandydatami bez uwzglednienia ocen
uzyskanych przez nich podczas sprawdzianu.

18. Listy klas pierwszych tworzy Dyrektor Gimnazjum, biorgc pod uwage :

a. szczegOlne zainteresowania, zdolno$ci 1 osiggnigcia uczniow,

b. miejsce zamieszkania — aby nie rozprasza¢ uczniéw mieszkajacych w poblizu
do r6znych oddziatow,

c. réwng liczbe ucznidw w kazdym z oddziatow,

d. réwna liczbe dziewczat i chlopcow w kazdym oddziale ze wzgledu na stosowanie
podziatow na grupy podczas niektorych zajec.

19. Ze wzgledu na warunki lokalowe gimnazjum dopuszcza si¢ mozliwo$é — po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego gimnazjum — podziatu istniejacych juz oddzialow na
oddziaty mniej liczne oraz faczenia tych oddziatow w przypadku zaistnienia znaczacej
zmiany warunkow nauki.

20. Tryb postgpowania podczas tworzenia nowych oddziatéw sposrdd juz istniejacych :

a. Dokonywanie zmiany nalezy konsultowa¢ z zainteresowanymi uczniami i ich
rodzicami w celu wyjasnienia przyczyny i ustalenia Sposobu dokonania zmian.
b. Do nowych oddziatow przenosi¢ w pierwszej kolejnosci tych uczniow, ktérzy
wyraza chec przeniesienia sig,

c. W przypadku braku ucznidow chetnych o przeniesieniu decyduje wychowawca
klasy w porozumieniu z Dyrektorem Gimnazjum — informujgc zainteresowanych
rodzicOw o przeniesieniu, spetniajac rownoczesnie warunki okreslone w pkt. 19.

21. Ze wzgledu na stosowanie podziatow na grupy na zaj¢ciach wychowania fizycznego
oraz taczenia grup z klas rownoleglych, nalezy dazy¢ do wyrdwnania liczby dziewczat
i chlopcow w nowych oraz istniejacych juz oddziatach. Dyrektor Gimnazjum ustala
liczbe przenoszonych dziewczat i chtopcow dla kazdego oddziatu.

22. W tworzeniu nowych oddziatdéw powinni uczestniczy¢ wychowawcy zar6wno
oddziatéw dzielonych jak i powstatych.

23. Tryb postepowania podczas likwidacji oddzialu ze wzgledow organizacyjnych
a. likwiduje si¢ oddziat wskazany przez komisje ztozong z dyrektora ( wicedyrektora ),
b. pozostale zasady stosuje si¢ zgodnie z pkt. 19.

24. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka maja prawo wnioskowania do Dyrektora
Gimnazjum o przeniesienie dziecka do oddzialu rownoleglego. Dyrektor Gimnazjum
przenosi ucznia do nowego oddziatu, jezeli spelnione sg kryteria wymienione w pkt.19.

25. Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne na podstawie odrebnych
przepiséw. Oddzial, w ktérym prowadzona bgdzie innowacja wybierany jest przez
Dyrektora Gimnazjum w porozumieniu z autorem lub nauczycielem prowadzacym
innowacj¢, po zasiggnigciu opinii rodzicOw zainteresowanego oddziatu.

Bezpieczenstwo uczniow

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
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demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym —
wszyscy pracownicy szkoly maja prawo zatrzymania oséb wchodzacych do szkoty.

2. Pracownikom szkoty nie wolno wpusci¢ do budynku ( wypusci¢ z budynku ) osob,
co do ktoérych nie ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu nalezy

natychmiast powiadomi¢ Dyrektora Gimnazjum ( wicedyrektora ).

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ na obiektach sportowych
wszystkie drzwi zewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamkniete.

4. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw miedzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw migedzylekcyjnych
1 petnienia dyzurow ustala komisja ds. dyzurow.

5. Uczniowie maja do dyspozycji:

a. szatnie klasowe tzw. boksy, za ktére odpowiada wozny; Uczniom wolno przybywaé w
boksach tylko w celu zmiany obuwia i odzienia wierzchniego.

b. szatki szkolne, indywidualne dla kazdego ucznia; zasady korzystania z szafek reguluje
regulamin, z ktérym kazdy uczen zapoznaje si¢ przed otrzymaniem kluczyka.

6. O udostgpnieniu uczniom podwoérka podczas przerw miedzylekcyjnych decyduje Dyrektor
Gimnazjum. Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ poza cze$¢ gimnazjalng pod rygorem ukarania
w mysl zapisow rozdziat VI § 5, niniejszego Statutu. W przypadku nagminnego uciekania
uczniéw poza teren szkoty Dyrektor Gimnazjum, w celu zapewnienia bezpieczenstwa,
ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej, zabrania jego udostepniania.

7. Uczniowie konczacy nauke¢ w gimnazjum oraz zmieniajacy szkol¢ obowiazani sg rozliczy¢
si¢ ze zobowigzan wobec gimnazjum najpdzniej na 2 tygodnie przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Brak powyzszego rozliczenia moze by¢
uwzgledniony przez wychowawce podczas ustalania oceny z zachowania.

8. W gimnazjum moze dziata¢ stotowka w ktorej za odptatno$ciag uczen i pracownik szkoty
moze skorzysta¢ z gotowych positkow. Sprawy ewentualnego refundowania optat za
positki sg zalatwiane migdzy najemca a MOPS. Szkota wspomaga organizacje
dozywiania uczniow.

9. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtaszana do Dyrektora Gimnazjum

Obowiazek szkolny

1. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia. Uczen, ktory ukonczyt 18 tok zycia zostaje skreslony z listy uczniow.

W takim przypadku uczen moze zwrdcic si¢ z pisemng prosba do dyrektora gimnazjum
o zgode na dokonczenie cyklu ksztatcenia. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli :
a. uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu,

b. liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do nieklasyfikowania
go lub grozi mu nieodpowiednia ocena zachowania.

2. Kontrol¢ nad spelnianiem przez uczniow obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor
Gimnazjum, prowadzac ksigge ewidencji dzieci.

3. Obowiazek szkolny moze by¢ spetniany poza szkota. Zezwolenie w stosunku
do uczniéw swojego obwodu udziela Dyrektor Gimnazjum na wniosek rodzicow
dziecka. Dziecko spelniajace obowigzek w tej formie otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
gimnazjum na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych.

4. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mlodziezy
uposledzonych umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno —
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do :
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a. dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Gimnazjum,
b. zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,
c. zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec

szkolnych.
. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy

o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Warunkiem ukonczenia gimnazjum jest przystgpienie ucznia klasy trzeciej do egzaminu

gimnazjalnego.

a.

Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego oraz sprawdza w jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.
Egzamin przeprowadzany jest w terminie gtownym w kwietniu oraz terminie
dodatkowym w czerwcu dla ucznioéw, ktérzy z przyczyn losowych lub zdrowotnych
nie przystapili do egzaminu w kwietniu, lub musieli go przerwac.
W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu lub jego czesci w terminie dodatkowym, dyrektor
okrggowej komisji egzaminacyjnej moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do
egzaminu lub jego czgsci na wniosek dyrektora szkoly ztozony w porozumieniu
z rodzicami ( opiekunami prawnymi) ucznia.
Egzamin sktada si¢ z trzech czg$ci i obejmuje:
1) w czeSci pierwszej- humanistycznej, wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
jezyka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie,
2) w czesci drugiej- matematyczno-przyrodniczej, wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii,
chemii, fizyki i geografii,
3) w czesci trzeciej- wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.
Do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z tego jezyka obcego
nowozytnego, ktoérego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢é
edukacyjnych.
Czgs¢ trzecia egzaminu jest przeprowadzana na poziomie podstawowym i na poziomie
rozszerzonym.
Uczen, ktory przystepuje do czesci trzeciej egzaminu z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego nauke na podbudowie wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogolnego dla II etapu edukacyjnego kontynuowat w gimnazjum,
przystepuje do egzaminu z tego jezyka na poziomie podstawowym i na poziomie
rozszerzonym.
Uczen, ktory przystepuje do czesci trzeciej egzaminu z jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny, o ktorym mowa w punkcie g. , przystepuje do
egzaminu z tego jezyka na poziomie podstawowym oraz moze przystgpi¢ do egzaminu
na poziomie rozszerzonym na wniosek rodzicow ucznia.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
gimnazjalnego lub jego czgsci, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez
dyrektora szkoty.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze
wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu lekkim, ktory przystepuje do czesci
trzeciej egzaminu z jezyka obcego, jest zwolniony z obowigzku przystgpienia do
egzaminu z tego j¢zyka na poziomie rozszerzonym. Uczen ten moze przystapié
do egzaminu z tego jezyka na poziomie rozszerzonym, na wniosek rodzicow ucznia.
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k. Uczen posiadajgcy opini¢ z poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, wydang zgodnie z
przepisami, moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych
do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych
z rodzaju tych trudno$ci na podstawie tej opinii. Dyrektor szkoty informuje na pi$mie
rodzicOw ucznia o sposobie lub sposobach dostosowania warunkéw lub formy
przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ( nie pdzniej niz do 20 listopada roku szkolnego).

8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotéw objetych egzaminem gimnazjalnym, jest zwolniony z danego
zakresu odpowiedniej czesci egzaminu, a w przypadku jezyka obcego z czesci trzeciej
tego egzaminu.

9. Wyniki egzaminu nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

Przyjmowanie do szkoly

1. Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznidow na podstawie :

a. $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt,

b. pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzanych w warunkach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw,

c. $wiadectw ( zaswiadczenia ) wydanego przez szkot¢ za granicg i przettumaczonego
swiadectwa na jezyk polski przez przysieglego ttumacza, 1 ostatniego §wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne o ktorych mowa pkt. 1b przeprowadza si¢ z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej
od klasy, do ktorej uczen przechodzi z wyjatkiem zaj¢¢ edukacyjnych z techniki, plastyki,

muzyki i wychowania fizycznego.

3. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktérej uczen
przechodzi sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych

dane zajecia.
§2

Zasady sprawowania opieki nad uczniami

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach ogélnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny.

2. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajgé
obowigzkowych i pozalekcyjnych :

a. Nauczyciel prowadzacy zajgcia przebywa z uczniami i ponosi odpowiedzialno$¢ za
zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow w czasie przewidzianym na w/w zajecia.

b. Odpowiada za stan warsztatu pracy, sprzetu 1 urzadzen oraz srodkow dydaktycznych
jemu przydzielonych; nie mogg one zagraza¢ bezpieczenstwu uczniow.

c. Sprawdza obecnos$¢ uczniéw na kazdej lekcji.
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d. Punktualnie zaczyna i konczy zajecia.
e. Prowadzi na biezaco dokumentacje¢ dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w razie nieobecnosci nauczyciela :

W razie nieobecnosci nauczyciela dyrektor, majac na uwadze bezpieczenstwo dzieci :

a. Odwoluje zajecia, jesli jest to mozliwe.

b. Organizuje zastepstwa, ktore realizuje inny nauczyciel.

c. Laczy ucznidw z inng grupa, jesli zaden nauczyciel nie moze zrealizowac zastgpstwa.
4. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuréw w szkole :

a. Nauczyciel pelni dyzur na terenie szkoly i obej$cia w czasie przerw miedzylekcyjnych,
przed i po zakonczeniu zajg¢ zgodnie z opracowanym planem dyzuroéw.

b. Zastgpstwo stale i dorazne za nieobecnego nauczyciela pociaga za soba obowigzek
przejecia za niego dyzuru po odbytej lekcji. Przy zbieznosci dyzuréw nauczyciel
petniacy zastgpstwo pozostaje na dyzurze wynikajacym z wczesniej ustalonego
harmonogramu, a zaistnialg sytuacje zglasza dyrekcji.

c. Harmonogram dyzuréw uktada komisja wyloniona sposrod nauczycieli.

5. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty :

- Program, sktad uczestnikow oraz kierownika i opiekunow wycieczki zatwierdza dyrektor
szkoty najpdzniej na 3 dni przed wycieczka.

- Kierownikiem wycieczki moze by¢ nauczyciel lub pracownik pedagogiczny szkoty, ktory
ukonczyt kurs kierownikéw wycieczek

- Opiekunem wycieczki moze by¢ rodzic ucznia po podpisaniu odpowiedzialnosci.

- Na udziatl w wycieczce ( z wyjatkiem wycieczki lokalnej ) wymagana jest zgoda
rodzicow.

- Wszelkie zajecia organizowane poza terenem szkoly nalezy zgtasza¢ dyrektorowi szkoty.

- Wszyscy uczestnicy wycieczki powinni by¢ objeci powszechnym ubezpieczeniem.

- Kierownik wycieczki wraz z opiekunami jest odpowiedzialny za stworzenie warunkow
zapewniajacych bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom.

- Przy wyj$ciu (wyjezdzie ) z uczniami poza teren szkolny w obrebie tej samej
miejscowosci na zajgcia obowigzkowe i nadobowigzkowe z wychowania fizycznego,
imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne powinien by¢

zapewniony przynajmniej jeden opiekun dla grupy 30 uczniow.

- Przy wyjsciu (wyjezdzie ) z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty,

powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy 15 uczniow.

§3

Organizacja nauczania

1. Szkota realizuje i stosuje :

a. podstawy programowe przedmiotéw obowigzkowych zatwierdzone przez MEN,

b. szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Gimnazjum,

c. Szkolny System Oceniania — uchwalony przez Rade Pedagogiczng — bedacy
integralng czg$cig Statutu,

d. Szkolny Program Wychowawczy, obejmujacy w sposéb calosciowy wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym. Projekt Programu Wychowawczego Szkoty
przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego. Program Wychowawczy Szkoty stanowi integralng cze$¢
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niniejszego Statutu.

e. Szkolny Program Profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska. Projekt Szkolnego Programu Profilaktyki
przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego. Szkolny Program Profilaktyki stanowi integralng czgs¢
Statutu.

f. Procedury postepowania nauczycieli 1 metody wspotpracy szkoty z policjag w sytuacjach
zagrozenia dzieci 1 mtodziezy przestgpczos$cia i demoralizacja, w szczegdlnosci
narkomania, alkoholizmem, prostytucja.

§4

Przedmioty nauczania

Obowiazkowe przedmioty nauczania w gimnazjum to:

a. jezyk polski,

b. dwa jezyki obce,

c. historia,

d. wiedza o spoleczenstwie,
e. biologia,

f. geografia;

g. fizyka i astronomia,

h. chemia,

i. matematyka,

J. zajgcia artystyczne

k. informatyka,

I. wychowanie fizyczne,

1. zajecia techniczne,

m. muzyka,

n. plastyka,

o. edukacja dla bezpieczenstwa.

. Dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ do planu nauczania szkoly inne przedmioty nieujete

w planie nauczania wg odrebnych przepisoéw.

. W gimnazjum uczen ma prawo do nauki religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie

zgodnie z wolg rodzicéw wyrazong na piSmie.

. Spos6b organizowania zaje¢ wymienionych w punkcie 3 okreslaja odrebne przepisy.
. Tresci nauczania poszczeg6lnych przedmiotdw okresla podstawa programowa zawarta

w rozporzadzeniu MEN.
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§5

Warunki i zasady realizacji projektéw edukacyjnych

1. Uczen gimnazjum jest zobowiazany zrealizowac projekt edukacyiny. Projekt jest

planowanym przedsiewzieciem edukacyjnym realizowanym przez zespot uczniow

przy wsparciu nauczyciela, majagcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu
z zastosowaniem roznorodnych metod.

2. Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ tre$ci nauczania okreslonych w podstawie
programowe] poszczegdlnych edukacii przedmiotowych badz wykraczaé poza
te tredci albo mieé charakter interdyscyplinarny.

3. Celem projektu jest ksztalcenie u uczniow :

a) odpowiedzialno$ci za wlasne postepy

b) podejmowania grupowych pomystéw

C) umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet

d) rozwiazywania problemow w tworczy sposob

€) umiejetnos$ci stosowania teorii w praktyce i ma na celu:

f) rozwoj samoorganizacii i kreatywnosci

g) przygotowanie do publicznych wystapien

h) nauke samodzielnosci i podejmowania aktywnosci.

4. Dyrektor szkoty, na pisemny umotywowany wniosek rodzicow ( prawnych opiekunéw),
w uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych, moze zwolnié ucznia z
realizacji projektu ( np. ucznia objetego indywidualnym nauczaniem lub dtugotrwala
nieobecnosciag spowodowana leczeniem szpitalnym).

5. W przypadku zwolnienia , na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum, W miejscu
przeznaczonym na wpisanie punktéw za wktad ucznia w realizacje projektu edukacyjnego
wpisuje sie " zwolniony" albo " zwolniona".

6. Projekt jest realizowany przez ucznidéw samodzielnie w grupach minimum
czteroosobowych pod opieka nauczyciela. W trakcie realizacji projektu uczen /uczniowie
moga korzysta¢ z pomocy ekspertow z zewnatrz lub innych nauczycieli.

7. Nauczyciele w terminie do 15 pazdziernika kazdego roku szkolnego zglaszaja do
dyrektora szkoty, na pismie, tematy projektow edukacyjnych. Zgloszenie tematu projektu
dokonywane Jest na Karcie Projektu wg ponizszego Wzoru:
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KARTA PROJEKTU EDUKACYJNEGO

8. W terminie do 30 wrzes$nia nauczyciele, dzialajac w_zespolach przedmiotowy
przygotowuja propozycije tematow pod katem mozliwosci ich realizaciji,

wykonywalno$ci, stopnia korelacji z podstawami programowymi, innowacyjnosci,

spodziewanych efektéw dydaktyczno-wychowawczych oraz atrakcyjnosci.

9. W terminie do 20 pazdziernika dyrektor szkoly oglasza Szkolng Baze Projektow
Edukacyjnych. Kopie Kart Projektéw dopuszczonych do realizacji projektéw umieszcza
sie w bibliotece szkolnej.

10. Uczniowie zainteresowani realizacja konkretnego projektu sktadaja wychowawcy klasy

pisemna deklaracje udziatu w jego realizacji na Karcie Pracy Zespotu. Ostateczny termin

wyboru tematu projektu przypada na 15 listopada

10a. W roku szkolnym 2010/2011 projektem edukacyjnym sa objeci uczniowie klas I1.
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- do 14 stycznia 2011 r. nauczyciele sktadaja u dyrektora tematy projektow,

- do 4 lutego 2011 r. dyrektor szkoly oglasza Szkolna Baze Projektow Edukacyjnych,

- do konca lutego 2011 r. uczniowie zainteresowani realizacji konkretnego projektu
sktadaja wychowawcy klasy pisemna deklaracje udziatu w jego realizacji.

11. Zespot uczniowski przy wspdlpracy nauczyciela - opiekuna projektu opracowuje
Karte Pracy Zespolu wg wzoru:

KARTA PRACY ZESPOLU
] [ S
S A Z DO U oot e e e e et teseeeeeaseereenasseresnnsseressnsserennnssesennnsserennnsserennnseerennnsseennnareennnnns
PO IS Y U ZI IOW .. eeeee et eeeereeesseseenassesessnsserennessesensnsserennnsserennnssesennnsseresnnseenennnseenennnseennnnn
(@ o] 1] U s T TT T T T T T T T TP TP T T T T T TR TRTPTTTTTTTTRTRIN
Zadania Osoby Termin Materialy | Potwierdzenie | Podpis Uwagi
do odpowiedzialne | realizacji | Potrzebne | wykonania nauczyciela | Zalecenia
wykonania do wraz z datg

realizacji

12. Prezentacje projektow maja odby¢ sie do konca maja roku szkolnego.
13. Dopuszcza sie nastepujace formy prezentacji:
1) konferencja naukowa polaczona z wykladami
2) forma plastyczna np. plakat, collage z opisami
3) przedstawienie teatralne, inscenizacja
4) ksiazka, broszura, gazetka
5) prezentacja multimedialna
6) model, makieta, budowla, prezentacja zjawiska
7) happening, marsz
8) sesja dyskusyjna
9) inna, za zgoda opiekuna
14. Realizacja projektu obejmuije:
1) wybranie tematu projektu w terminie wskazanym w statucie szkoty
2) opracowanie Karty Pracy Zespolu
3) zbieranie materiatow i ich selekcja
4) spisanie kontraktu pomiedzy zespotem, a opiekunem zawierajacym:
a)  okreslenie tematu
b) okre$lenie terminu realizacii i prezentacji koncowej
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c) okreslenie formy realizacji
d) okreslenie sposobu prezentacji
e) wyznaczenie termindéw i sposobu konsultacji z nauczycielem
f)  ustalenie zasad dyscypliny pracy
g)  wyznaczenie kryteriow oceny
5) publiczne przedstawienie rezultatow projektu

Kryteria oceny projektu edukacyjnego zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania

1. Ocena wynika z oceny trzech elementow:

1) oceny efektu koncowego ( wytworu), a w szczegbdlnoscei:
a) zawarto$¢ merytoryczna, tre$é
b) zgodnos¢ z tematem projektu
C) oryginalno$é
d) kompozycja
e) stopien wykorzystania materialow zrodtowych
f)  estetyka i staranno$¢
g) trafno$¢ dowoddw i badan
h) warto$¢ dydaktyczna i wychowawcza

2) wkladu ucznia w realizacje projektu, a w szczegolnos$ci:
a) zaangazowanie ucznia
b) pomystowo$¢ i innowacyjnosé
C) umiejetno$¢ pracy w grupie
d) udziat w praktycznym wykonaniu, wielko$§¢ zadan
e) stopien trudnosci zadan
f)  terminowo$¢ wykonania przydzielonych zadan
g)  poprawnos$¢ wykonania indywidualnie przydzielonych zadan
h)  pracowitos$é
i) udzial w prezentacji

3) oceny prezentacji, w tym:
a)  poprawno$¢ jezykowa
b) stownictwo specjalistyczne
c) efekt artystyczny
d) atrakcyjnosé
e) estetyka
f)  technika prezentacji
g) stopien zainteresowania odbiorcow
h)  poprawnos$¢ udzielanych wyja$nien, odpowiedzi odbiorcom

2. Maksymalna liczba punktoéw przyznana za projekt wynosi 20.

Wyszczegdlnione w ust. 1 elementy podlegaja nastepujacej punktacji:
a) efekt koncowy ( wytwor) - 5 punktow
b) wklad pracy ucznia - 10 punktéw
C) prezentacja - 5 punktow

Otrzymane punkty za projekt nauczyciel przelicza na ocene i moze wpisa¢ UCZNiowi
do dziennika jako czastkowa ocene z przedmiotu.

celujacy - 20 - 19pkt

bardzo dobry - 18 - 16pkt
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dobry - 15 - 13pkt
dostateczny - 12 - 11pkt
dopuszczajacy - 10 - 8pkt
niedostateczny - 7 - Opkt
3. Przy wystawianiu oceny nauczyciel ma prawo uwzgledni¢ samoocene ucznia
1 ocene jego pracy przez zespotl, a takze opinie pozyskane od odbiorcow projektu
np. wyniki ankiet.
4. Temat projektu oraz liczbe punktow uzyskana przez ucznia za realizacje
tego projektu wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum
np. 17p / 20p max.
5. Ocena z projektu edukacyjnego nie ma wplywu na :
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia gimnazjum
6. Ocena z zachowania:
1) Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
2) Uczen, ktory ztozyl pisemna deklaracje udzialu w projekcie edukacyjnym i go nie
ukonczyt nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej 1 wzorowej z zachowania.
3) Zaangazowanie ucznia w pracy nad projektem przeliczamy na punkty z zachowania
zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.
Uczen moze otrzyma¢ od + 50pkt. do - 50 pki.

§ 6

Zajecia nadobowiazkowe

1. Zajecia nadobowigzkowe w gimnazjum moga obejmowac:
a. prac¢ z uczniem zdolnym;,
b. prace z uczniem majacym trudnosci w nauce,
c. zajgcia w kotach przedmiotowych,
d. zajecia w kotach zainteresowan,
€. Zajecia w organizacjach sportowych,
f. zajecia w organizacjach mtodziezowych,
g. realizacj¢ projektow dofinansowywanych przez Europejski Fundusz Spoteczny.
2. Wszystkie wyzej wymienione zaj¢cia prowadzone sg przez nauczycieli dobrowolnie.
3. Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia dodatkowe sg obowigzani prowadzi¢ dziennik
zajec¢ pozalekcyjnych.
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§7

Programy nauczania, podreczniki i pomoce szkolne

1. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania. Dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza w danej szkole zaproponowany
przez nauczyciela program nauczania.

2. Dopuszczone do uzytku w Gimnazjum programy nauczania stanowig odpowiednio
zestaw programoOw nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie
w zestawie programdw nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
ustalonego dla Gimnazjum.

3. Nauczyciel przedmiotu ma prawo wyboru podrecznika z posrdd podrecznikdéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

4a. Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi

podrecznikami na terenie szkoty.

5. W celu prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego nauczyciele maja obowigzek
korzysta¢ z pomocy dydaktycznych zgromadzonych w pracowniach przedmiotowych.

6. Za estetyczny wyglad i1 funkcjonalnos¢ pracowni odpowiadajg opiekunowie pracowni.

7. Opiekunowie sg obowiazani dba¢ o dobry stan wyposazenia pracowni, a ewentualne
uszkodzenia zglasza¢ do naprawy.

§8

Biblioteka i czytelnia szkolna

I. Postanowienia ogdlne.
1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.
2. Z biblioteki szkolnej moga korzystaé:
a) uczniowie — na podstawie zapisow w dzienniku klasowym
b) nauczyciele i pracownicy szkotly
€) rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka
3. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka szkolng petni dyrektor szkoty, ktory
a) zapewnia odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie oraz $rodki finansowe
na jej dziatalnos¢
b) zatrudnia, zgodnie z obowigzujacymi normami i standardami, wykwalifikowana
kadre, powierza jednemu nauczycielowi obowigzek kierowania biblioteka
c) zatwierdza regulamin biblioteki zapewnia realizacj¢ zadan dydaktyczno-
wychowawczych biblioteki
d) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych oraz odpowiada za
protokolarne przekazanie biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika
4. Nauczyciele i wychowawcy:
a) wspotpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb
1 zainteresowan czytelniczych uczniow
b) wspoluczestnicza w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow
C) wspoéldziatajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego
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d) znajg zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgtaszaja propozycje
dotyczace gromadzenia zbiorow, udzielaj 8 pomocy w selekcji zbioréw
e) wspoldziatajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.
I1. Funkcje i zadania biblioteki.
Obowigzki nauczyciela bibliotekarza
1. Udostepnianie ksigzek i innych Zrédel informacji
a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie roznych zrodet,
w tym tworzenie mediateki
b) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury
c) udzielanie porad bibliograficznych
d) kierowanie czytelnikow do innych biblioteki i osrodkoéw informacji
2. Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz postugiwania si¢ technologia informacyjng
a) komputeryzacja biblioteki szkolnej ICIM / Internetowe Centrum Informacji
Multimedialnej
b) wzbogacanie zasoboéw biblioteki o najnowsze pozycje ksiazkowe i zrodta medialne
c) tworzenie nowych katalogow, kartotek, teczek tematycznych zwigzanych z programem
nauczania, reformg o$wiaty, awansem zawodowym nauczycieli
3. Rozbudzania i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
4. Roznorodne formy popularyzacji czytelnictwa
a) imprezy, konkursy, wystawki, kiermasze
5. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych
b) pomoc uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan, wyborze uczelni
C) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkursoéw, olimpiad przedmiotowych,
egzaminow
6. Wspotpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami
a) udziat w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie zrodet
1 opracowan na lekcji 1 zajgcia, szkolenia, itp.
b) uzgadniania z nauczycielami zakupéw nowosci
C) umieszczanie wykazow nowosci w pokoju nauczycielskim
d) wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad
e) udostepnianie zrodet nauczycielom prowadzacym kota zainteresowan
f) pomoc nauczycielom studiujagcym i doskonalgcym si¢ w zawodzie
7. Wspolpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami
a) organizowanie imprez dla Srodowiska
b) wypozyczanie ksigzek rodzicom
8. Samoksztatcenie 1 doskonalenie zawodowe nauczycieli bibliotekarzy
a) udziat w konferencjach, spotkaniach metodycznych i formach doskonalenia
zawodowego
b) systematyczne §ledzenie nowosci
c) czytanie literatury przedmiotowej
d) modernizacja pracy biblioteki
9. Inne obowigzki i uprawnienia
a) ewidencja zbiorow
b) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej
€) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystywanie zbiorow
d) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia
I11. Organizacja biblioteki
1. Czas pracy biblioteki czas otwarcia zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor
szkoty
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2. Rodzaje zbiorow
a) wydawnictwa informacyjne i aloumowe
b) programy i podreczniki
c) lektury do jezyka polskiego i innych przedmiotow
d) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej
e) czasopisma dla mtodziezy, pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli
f) podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno -wychowawczej
g) materiaty audiowizualne
3. Pracownicy
a) w bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami
b) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz wyznaczony przez dyrektora szkoty
(w przypadku obsady co najmniej 2-osobowej)
4. Finansowanie wydatkow
a) podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty
b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cz¢$¢ sktadowa planu finansowego
szkotly

¢) biblioteka moze otrzymywac¢ dotacje na swa dziatalno$¢ od rady rodzicow

d) biblioteka moze zdobywa¢ dodatkowe $rodki finansowe przez prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej

5. Obowiazki czytelnikow:
- przestrzeganie regulaminu biblioteki
6. Regulamin biblioteki:
1) Ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele
i inni Pracownicy szkoty.

2) Ze zgromadzonych w bibliotece materialdéw korzysta¢ mozna :

- wypozyczajac je do domu, czytajac lub przegladajac na miejscu (ksiggozbior
podreczny, czasopisma).

3) Jednorazowo mozna pozyczy¢ 3 ksigzki na okres jednego miesigca,
uzasadnionych przypadkach nauczyciel- bibliotekarz moze ograniczy¢ lub
zwigkszy¢ liczbe wypozyczef, moze prolongowaé termin zwrotu

4) Wypozyczone materialy nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zagubieniem.
Zauwazone uszkodzenia nalezy zglosi¢ nauczycielowi-bibliotekarzowi.

5) W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki nalezy odkupi¢ takg samag
lub inng, wskazang przez bibliotekarza, o wartosci odpowiadajacej aktualne;j
cenie ksigzki zniszczonej (zagubionej).

6) Przed koncem roku szkolnego wszystkie wypozyczone zbiory biblioteczne
muszg by¢ zwrdcone do biblioteki w ogtoszonym terminie.

7) W przypadku zmiany szkotly czytelnik zobowigzany jest przed odejsciem
rozliczy¢ si¢ z biblioteka.

8) Po uptywie okresu rozliczenia si¢ z biblioteka informujemy rodzicéw ucznia
0 niewywigzywaniu si¢ ucznia z obowigzku. Rodzic jest zobowigzany do
osobistego kontaktu z nauczycielem bibliotekarzem w celu wyjasnienia
przyczyn zaistnialej sytuacji. Spotkanie takie powinno odby¢ si¢ przed
zakonczeniem roku szkolnego.

Rodzic zobowigzany jest do wypelnienia pkt. 5 Regulaminu Biblioteki .

W razie jego niespetnienia szkota przekazuje informacj¢ pisemna do

odpowiedniej szkoty ponadgimnazjalnej ,do ktérej bedzie uczgszczat uczen.
9) Ksigzki mozna wypozyczaé na okres ferii 1 wakacji.
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7. Regulamin korzystania ze stanowisk komputerowych w Internetowym Centrum
Informacji Multimedialnej:

a. Komputery w ICIM przeznaczone sg do celow edukacyjnych. Nie mozna
wykorzystywa¢ komputera do prowadzenia prywatnej korespondencji
(e- maile, ), gier, i zabaw,

b. stanowiska komputerowe umozliwiajg korzystanie ze zbiorow audiowizualnych
I Internetu.

c. Z komputerow mozna korzysta¢ jedynie za zgoda nauczyciela.

d. Przy komputerze mozna pracowac , gdy nie odbywajg si¢ w tym czasie inne
zajecia w bibliotece.

e. Uzytkownik powinien posiada¢ elementarna znajomos$¢ obstugi komputera.

f. Przy jednym stanowisku komputerowym moga przebywacé jednoczesne najwyzej

dwie osoby.

g. Korzystajac ze stanowisk komputerowych nie mozna uzywac nosnikow
przyniesionych z zewnatrz.

h. W bibliotece mozna drukowac¢ jedynie materiaty niezb¢dne do celéw dydaktycznych.

I. Uczen korzystajacy z komputera zobowigzany jest do zapoznania si¢ z
powyzszym regulaminem.

J. Niestosowanie si¢ do w/w punktéw regulaminu spowoduje zakaz korzystania
ze stanowiska komputerowego na okres wyznaczony przez nauczyciela.

k. Za wszelkie mechaniczne uszkodzenie sprze¢tu komputerowego oprogramowania
wynikle z winy korzystajacego odpowiada finansowo uzytkownik.

§9

1. Gimnazjum Nr 10 zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z :
a. gabinetu pomocy przedlekarskiej i profilaktyki zdrowotnej,
b. zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
c. barku z goragcymi positkami.

§10
Pracownicy niepedagogiczni szkoly

1. W celu wlasciwego funkcjonowania szkoly tworzy si¢ nastgpujace stanowiska
niepedagogiczne :
a. stanowiska administracyjne :
- gtowny ksiegowy;
- referent;
- sekretarka,;
b. stanowiska obstugi:
- sprzataczka;
- wWozna,
- dozorca - konserwator;
2. Liczba tworzonych stanowisk obstugi i administracji szkoty uzgadniana jest
z organem prowadzacym szkote.
3. Zakres zadan i obowigzkéw dla powyzszych stanowisk reguluja odrgbne przepisy.
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Rozdzial V

Nauczyciele gimnazjum

§1
Postanowienia ogodlne

1. Grono nauczycielskie Gimnazjum nr 10 w Rzeszowie sktada si¢ z :

dyrektora, nauczycieli, bibliotekarza i pedagoga.

2. Nauczycieli do pracy w gimnazjum przyjmuje dyrektor, a zasady ich zatrudniania
okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczycieli religii kieruje do pracy biskup ordynariusz Diecezji RzeszowskKiej.
Katecheci w zakresie wykonywania zawodu nauczycielskiego podlegaja przepisom
prawa o$wiatowego.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

5. Formalny przydzial przedmiotow nauczania, wychowawstwa, opieki nad kotami
zainteresowan, zespotami problemowo-zadaniowymi, organizacjami i pracownikami
reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty i wykaz
dodatkowych zadan powierzonych nauczycielom.

6. Nauczyciel pracuje z uczniem skierowanym do nauczania indywidualnego
wspotuczestniczac w planowaniu zaje¢, ustalajgc program nauczania, Srodki
dydaktyczne oraz formy sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci w zaleznosci od
mozliwos$ci ucznia.

7. Nauczyciel odpowiada :

a. stuzbowo- przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkole za poziom
wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w klasach i
zespotach jemu przydzielonych stosownie do realizowanego programu,

b. materialnie-za powierzony jego opiece sprzgt szkolny, pomoce naukowe, dokumenty
szkolne,

c. cywilnie lub karnie - za zdrowie, zycie, bezpieczenstwo uczniow na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie jemu przydzielonych dyzurow.

§2
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Prawa nauczycieli gimnazjum

Nauczyciele gimnazjum maja prawo do:

1. Tworzenia zespotéw przedmiotowych, wychowawczych lub innych zespotoéw
problemowo-zadaniowych ztozonych z nauczycieli danego przedmiotu lub nauczycieli
grupy przedmiotéw pokrewnych. Zespoly te corocznie opracowuja i realizujg wlasny
program dzialalnos$ci zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng. Pracg zespotu
przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly przewodniczacy zespotu.

2. Swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za wlasciwe
sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne

3. Wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikow
I innych pomocy naukowych.

4. Decydowania o biezacej, semestralnej i rocznej ocenie postgpow swoich uczniow
W nauce i zachowaniu.

5. Wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

6. Ustanowienia wiasnych form nagradzania i motywowania uczniow.

7. Wnioskowania do Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentow, planow
1 rozwigzan dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych szkoty, w tym rozwigzan
dotyczacych sytuacji zdrowotnej, materialnej i spotecznej uczniow.

8. Systematycznego doskonalenia umiej¢tnosci dydaktycznych 1 podnoszenia wiedzy
merytorycznej poprzez:

a. udzial w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Nauczycieli.

b. u dziat w konferencjach przedmiotowo-metodycznych.

c. udziat w kursach i warsztatach przedmiotowo-metodycznych oraz studiach
podyplomowych.

d. indywidualne samoksztalcenie.

9. Oceny swojej pracy (tryb dokonywania oceny pracy nauczyciela okres$laja odrebne
przepisy).

10. Korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony:

a. dyrektora szkoty,

b. starszych stazem nauczycieli,

c. opiekuna stazu,

d. doradcow metodycznych,

e. placowek naukowych i doskonalenia nauczycieli.

11. Odbywania stazu i zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego.

12. Nagrod i odznaczen przyznawanych za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze przez
dyrektora szkoty lub na wniosek dyrektora przez KO, MEN, organ prowadzacy
szkote.

13. Poszanowania godno$ci w miegjscu pracy.

§3

Obowiazki nauczycieli gimnazjum

Do obowigzkow nauczycieli gimnazjum nalezy:
1. Dbanie o godno$¢ zawodu nauczycielskiego i dobrg pozycj¢ szkoty w §rodowisku.
2. Aktywny udziat w zebraniach i pracach rady pedagogicznej oraz zespotow
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problemowo-zadaniowych, do ktorych zostat powotany.

. Uczestniczenie w spotkaniach z rodzicami organizowanych w szkole.

. Przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej, Regulaminu Pracy, stosowanie si¢ do

uchwat Rady Pedagogicznej i zarzadzen Dyrektora Szkoty.

5. Podnoszenie poziomu wiedzy ogdlnej i zawodowej, korzystajac z prawa pierwszenstwa
do uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym
poziomie.

6. Realizowanie programu ksztalcenia, wychowania i opieki w nauczanych przedmiotach,
powierzonych klasach i1 zespotach, dazenie do realizacji celow szkoty zawartych w
programie rozwoju szkoty planie pracy szkoty, programach nauczania i planéw pracy.

7. Rzetelne przygotowanie si¢ pod wzgledem merytorycznym i metodycznym do
prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

8. Punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz prowadzenie dokumentacji
pedagogicznej w zakresie nauczanego przedmiotu, kota zainteresowan, nauczania
indywidualnego.

9. Przestrzeganie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania ; bezstronne, obiektywne
oraz sprawiedliwe traktowanie 1 ocenianie wszystkich ucznidow, z zachowaniem
zasady poszanowania godnosci drugiego cztowieka.

10.Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeby ucznia poprzez :

a. prowadzenie zespotow wyréwnawczych, korekcyjnych i wychowawczych.
b. indywidualng pomoc nauczyciela.

c. organizowanie pomocy kolezenskie;.

d. stosowanie indywidualizacji w procesie nauczania

e. wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna

f. Scistg wspotprace z rodzicami 1 opiekunami uczniow.

11.Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, rozwijanie ich zdolnosci 1
zainteresowan poprzez indywidualizacj¢ procesu nauczania lub organizowanie

1 prowadzenie kot zainteresowan na ogdlnie przyjetych zasadach.

12. Dbanie o powierzong jego opiece pracowni¢ przedmiotowg, pomoce naukowe, oraz
inny sprzet stanowigcy wyposazenie gimnazjum, wnioskowanie o systematyczne
uzupeltnianie pomocy dydaktycznych w miare posiadanych srodkéw.

13. Przestrzeganie przepisow BHP w tym higieny pracy umystowej uczniow :

a. zglaszanie na biezaco do dyrekcji powstate zagrozenia(np. peknigte lub rozbite
szyby, odstonigte przewody elektryczne, uszkodzone przedmioty i narzedzia),

b. sprawdzanie na kazdej lekcji obecnosci, zwracanie uwagi na naglta nieobecnos¢
ucznia na zajgciach,

C. udzielanie pierwszej pomocy |poszkodowanym w wypadkach oraz zawiadamianie
0 nich higienistki i dyrektora,

e. przestrzeganie przepisow BHP w pracowniach o zwigkszonym ryzyku
wypadku ( chemia, fizyka, sztuka, informatyka ),

f. opracowanie przez opiekunéw pracowni regulamindéw pracowni i zapoznanie z nimi
ucznidéw na poczatku kazdego roku szkolnego,

g. w przypadku prowadzenia zaje¢ w sali gimnastycznej lub na boisku :
- sprawdzenie przed rozpoczeciem zajec sprzetu 1 urzadzen sportowych,
- dostosowa¢ wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,
- stosowanie asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach,
- pilnowanie by uczniowie uzywali sprz¢t sportowy tylko w obecnos$ci nauczyciela.

14. Petnienie dyzurow w czasie przerw zgodnie z opracowanym harmonogramem
1 regulaminem dyzurdw.

15. Ustalenie tresci nauczania dla ucznia, co do ktorego poradnia psychologiczno-

B~ w

35



36

pedagogiczna wydata orzeczenie o dostosowaniu wymagan.

16. Informowanie ucznia i rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach
okresowych 1 koncoworocznych na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej. W przypadku oceny niedostatecznej — na miesigc
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

17. Informowanie rodzicdw o biezacych i okresowych postepach w nauce ich dzieci.

§4

Zespoly przedmiotowe i wychowawcze

1. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja :

a. zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposoboéw
realizacji programdw nauczania lub wychowania, korelowanie tre§ci nauczania
przedmiotow pokrewnych, uzgadniania sposobow realizacji tresci $ciezek
migdzyprzedmiotowych, a takze podejmowania decyzji w sprawie wyboru
programoéw nauczania i podrecznikow,

b. wspolne opracowanie szczegotowych wymagan edukacyjnych oraz sposobu oceny
postepow ucznidOw w nauce,

c. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli ze szczegdlnym uwzglednieniem nauczycieli
stazystow 1 kontraktowych,

d. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

e. wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacji
programowych, a takze modyfikacji programowych,

f. podejmowanie dziatah majacych na celu przygotowanie uczniéw do egzaminow
zewngtrznych poprzez konstruowanie interdyscyplinarnych testow 1 organizowanie
wewnetrznych probnych egzaminow,

g. podejmowanie dziatan majacych na celu przygotowanie ucznidéw do egzaminu
zewngtrznego poprzez konstruowanie interdyscyplinarnych testow i organizowanie
wewnatrzszkolnych egzaminéw probnych.

2. Cele i zadania zespotu wychowawczego obejmujg :

a. organizowanie wspotpracy nauczycieli-wychowawcow 1 innych osob,
wspomagajacych realizacj¢ zadan wychowawczych szkoty,

b. ustalenie sposobu realizacji zadan wychowawczych odpowiednio do wieku
ucznidw, ich potrzeb, sytuacji rodzinnej i warunkéw srodowiskowych,

c. wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania zachowania uczniéw,

d. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w dziedzinie kierowania zespotami
ucznidéw oraz wspieranie poczatkujacych wychowawcow,

e. wspolne analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole 1 ustalanie sposoboéw
zapobiegania niepozadanym stanom oraz ksztattowania wtasciwych postaw,

f. organizowanie jednostkowych form opieki wychowawczej nad uczniami,

g. wspolne przygotowanie i opiniowanie eksperymentow i innowacji z zakresu
wychowania,

h. inspirowanie i promowanie wiedzy z zakresu problematyki wychowawczej z
wykorzystaniem wszystkich dostepnych zrodet,
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I. opracowywanie i wdrazanie programéow profilaktycznych.

3. Zespoty przedmiotowe i wychowawcze opracowuja plany pracy do konca
wrzesnia danego roku szkolnego, prezentujg je podczas Rady Pedagogicznej

przedstawiaja do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty,

4. Przewodniczacy zespotu dwukrotnie w ciggu roku przedstawia dyrektorowi szkoty

sprawozdanie z realizacji zadan z uwzglednieniem skutecznosci osiggania
wyznaczonych celow 1 wnioskami do dalszej pracy.

§5

Wychowawca klasy

Zadania, obowiazki, sposoby i formy petnienia funkcji wychowawcy :

1.
2.

3.
4.

7.

8.

10.

11.

12.

13.

Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami powierzonego zespotu klasowego.
Tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

Inspirowanie 1 wspomaganie dziatah zespotowych uczniow.

Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej

na zasadach zyczliwosci, wspoldziatania, z wykorzystaniem technik negocjacji

i mediacji.

Sktadanie skargi w imieniu wychowanka w przypadku naruszenia jego praw
osobistych do dyrektora szkoty, rzecznika praw dziecka Podkarpackiego
Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie lub dzialajagcego w Parlamencie.
Wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi dany zespot klasowy 1 pedagogiem
szkolnym, celem uzgadniania i koordynowania dziatan wychowawczych

wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest specjalna opieka
( zarowno ucznidow uzdolnionych jak i z réznymi trudnos$ciami i niepowodzeniami .
Czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem procesu uczenia si¢ swoich wychowankow,
inicjowanie roznych form udzielania im pomocy w nauce, ustalanie i
podejmowanie §rodkow zaradczych w stosunku do uczniow

z niepowodzeniami dydaktycznymi i wychowawczymi, koordynowanie

realizacji 1 sprawdzanie efektow podejmowanych dziatan .

Otoczenie indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznanie w tym celu

(za zgoda rodzicow ) warunkow zycia, stanu zdrowia i zainteresowan uczniow.
Udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych .Wnioskowanie w przypadku trudnej sytuacji uczniow

0 przyznanie pomocy materialnej.

Planowanie pracy wychowawczej w oparciu 0 program wychowawczy szkoty

I szkolny program profilaktyki uwzgledniajac wiek uczniow, ich potrzeby

oraz warunki $srodowiskowe.

Ustalenie metod 1 formy pracy oraz tematyki zaje¢ na godzinach do dyspozycji
wychowawcy .

Ustalenie formy i sposobu zbierania i gromadzenia informacji o uczniu oraz
sposobow ich wykorzystania.

Ustalenie sposobu i trybu kontaktowania si¢ z rodzicami ucznia, wnioskowanie

do kompetentnych organéow o podjecie czynnos$ci z urzgdu, gdy naruszone

sg dobra osobiste ucznia .

Dbanie o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty, wymaganie od rodzicow
obowigzkowego usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w szkole z powodu
choroby lub przyczyn od niego niezaleznych, badanie przyczyn opuszczenia
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zaje¢ szkolnych .

14. Udzielanie wskazowek i organizowanie pomocy tym, ktorzy z przyczyn
obiektywnych opuscili zajgcia szkolne 1 majg trudnosci w uzupetnieniu
materiatow nauczania .

15. Kierowanie na badania specjalistyczne uczniéw z niepowodzeniami
dydaktycznymi lub zaburzeniami psychicznymi w celu ustalenia przyczyn
istniejgcych trudno$ci oraz sposobdw ich przezwyciezenia.

16. Rozwijanie spotecznej aktywnosci na terenie klasy, szkoty i sSrodowiska oraz
przyzwyczajanie uczniéw do wspolnego gospodarowania na terenie klas i szkoty,
uczenie samorzadnos$ci, poczucia odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke
klasy i pomieszczen ogolnych szkoty, uczenie poszanowania mienia szkolnego.

17. Ustalanie i kontrolowanie pracy dyzurnych swojej klasy. Nazwiska dyzurnych
wpisuje si¢ W dolne karty tygodniowego planu nauczania w dzienniku szkolnym.

18. Dbanie o wyzwalanie inicjatywy i samodzielno$ci ucznidow, popieranie ciekawych
I tworczych pomystow, rozwijanie zdolnosci ucznidéw.

19. Interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidw, wspoétdziatanie z higienistka szkolng
oraz rodzicami w sprawie zdrowia wychowankow.

20. Prowadzenie dziennika elektronicznego, dbanie 0 aktualno$¢ wpisow.

21. Wypehianie arkuszy ocen, wypisywanie i drukowanie §wiadectw szkolnych.

22. Sktadanie pisemnych 1 ustnych sprawozdan z przebiegu 1 wynikdw swojej
pracy wychowawczej na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

23. Utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow poprzez dziennik elektroniczny oraz
w ramach spotkan z wychowawcg w celu:

a. informowania o postgpach w nauce i1 zachowaniu dzieci,

b. informowania o nagrodach i karach otrzymanych przez wychowankow,

c. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych wobec dzieci
I otrzymywania pomocy w swoich poczynaniach,

d. wlaczanie ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

24 .Organizowanie udzialu uczniow w imprezach szkolnych i pozaszkolnych,
wycieczkach oraz zajeciach pozalekcyjnych.

25. Zapoznanie rodzicoOw i uczniow (opiekundéw) z zasadami oceniania
klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz postanowieniami szczegélowymi
przyjetymi przez szkole w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

26. Zapoznanie rodzicOw z zasadami przeprowadzenia egzamindéw sprawdzajacych,
klasyfikacyjnych i poprawkowych.

27. Powiadamianie rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych okresowych/
koncoworocznych stopniach niedostatecznych ucznia, na miesigc przed

zakonczeniem okresu ( roku szkolnego ).

Na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej powiadomienie
ucznidéw i rodzicow o przewidywanych stopniach okresowych przez wpis do dziennika
elektronicznego .

28. Wywieranie wptywu na zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, wdrazanie
ich do $§wiadomego postepowania zgodnie z podstawowymi zasadami moralnymi
1 Regulaminem Szkoty

29. Badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw — podejmowanie
srodkow zaradczych wspdlnie z zespotem uczniowskim, rodzicami i zespotem
uczacym, udzielanie pomocy, porad i wskazowek.

30. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci wychowawczej wychowawca opiekuje
si¢ dang klasa w ciggu calego etapu edukacyjnego.

31. Wychowawca moze tworzy¢ wlasny wychowawczy program autorski,
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ktorego zatozenie zostalo uzgodnione z rodzicami i uczniami.
32. Nauczyciel wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty
za skuteczno$¢ 1 prawidlowos¢ wypetiania powierzonych mu zadan.

§6

Pedagog szkolny

Zadania, obowiazki, sposoby i formy sprawowania zadan przez pedagoga.
1.W zakresie zadan ogolnoszkolnych pedagog szkolny :

a. dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

b. rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniéw,

c. analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych,

d. udziela rodzicom porad utatwiajacych rozwigzanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wtasnych dzieci.

e. bierze udziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

2.W zakresie profilaktyki wychowawcze;j :

a. podejmuje dziatania profilaktyczno — wychowawcze wynikajace z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

b. wspiera dziatania opiekunczo — wychowawcze nauczycieli wynikajace z programu
wychowawczego szkoty.

3. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej :

a. okresla formy 1 sposoby udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznawanych potrzeb,

b. udziela porad uczniom posiadajagcym trudno$ci w kontaktach rowiesniczych
1 Srodowiskowych,

c. kwalifikuje do pomocy psychologicznej, pedagogicznej lub innej specjalistycznej,

d. organizuje i prowadzi r6zne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicoOw 1 nauczycieli,

e. planuje i koordynuje zadania realizowane przez szkot¢ na rzecz uczniow, rodzicow
1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia i zawodu,

f. wspotdziata z instytucjami pomocy rodzinie.

4. W zakresie pomocy materialne; :

a. kwalifikuje do pomocy materialnej uczniow opuszczonych i osieroconych,
zrodzin alkoholiczych, zdemoralizowanych, ucznidéw z rodzin wielodzietnych
majacych szczegolne trudno$ci materialne, organizuje pomoc uczniom kalekim,
przewlekle chorym.

5. Interweniuje w przypadkach nie przestrzegania postanowien Konwencji

o Prawach Dziecka i Praw Ucznia zawartych w Statucie Szkoty.

6. W celu realizacji powyzszych zadan pedagog powinien :

a. posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych uwzgledniajacy

konkretne potrzeby opiekunczo-wychowawcze swojej szkoty i sSrodowiska.
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b. wspotpracowac na biezaco z wtadzami szkoty, wychowawcami klas nauczycielami,
higienistka szkolng w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemoéw opiekunczo —
wychowawczych.

c. prowadzi¢ dziennik zaje¢, w ktorym wpisuje tygodniowy plan zaje¢, wykaz uczniow
zakwalifikowanych do r6znych form pomocy, informuje o kontaktach z osobami
1 instytucjami z ktérymi pedagog szkolny wspoldziata przy wykonywaniu swoich
zadan, wnioski do dalszej pracy.

6. Pedagog szkolny ma prawo :

a. do korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrekcji
szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznej, policji, higienistki szkolnej,
sadu 1 innych instytucji wspdlpracujacych ze szkota.

b. zna¢ warunki zyciowe ucznia z niepowodzeniami szkolnymi, m.in. poprzez
prowadzenie wywiadéw Srodowiskowych, rozméw z wychowawcg itp.

ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoly

§1

Prawa ucznia.

1. Uczen ma prawo do znajomos$ci swoich praw.
2. Prawa uczniow okresla Konwencja o Prawach Dziecka, Statut i Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego. Przepisy te obowigzuja calg spotecznos$¢ szkolng: ucznidow, nauczycieli

1 innych pracownikow szkoly. Przestrzeganie zasad zawartych w w/w dokumentach

gwarantuje samorzad wspdlnie z dyrektorem szkoty.

3. Uczen ma prawo:

a. Uczestniczy¢ we wlasciwie zorganizowanym procesie ksztalcenia, zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej, a w szczego6lnosci :

- zna¢ terminy obszerniejszych prac sprawdzajacych (pisemnych lub ustnych)
z tygodniowym wyprzedzeniem,

- nie wykonywac¢ w jednym dniu wiecej niz jednej obszerniejszej (pisemnej lub ustnej)
pracy sprawdzajace;j,

- nie wykonywac¢ w jednym tygodniu wigcej niz dwoch obszerniejszych (pisemnych lub
ustnych) prac sprawdzajacych,

- korzysta¢ z przerw miedzylekcyjnych.

b. Korzysta¢ z bezptatnych podrgcznikow, materiatéw edukacyjnych, materialow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych od 2015r.
zgodnie z ustawa.

C. Mie¢ zapewniong opieke wychowawcza w czasie pobytu w szkole 1 w czasie zajec

pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.

d. Mie¢ zapewnione bezpieczenstwo pobytu w szkole, ochrong przed wszelkimi

formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowania osobistej godnosci.
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e. Rozwija¢ swoje zdolnos$ci 1 zainteresowania poprzez uczestniczenie w
zaje¢ciach wszelkiego rodzaju kot zainteresowan oraz dodatkowych lekcjach
organizowanych przez szkote.

f. Bra¢ udziat w konkursach, turniejach, olimpiadach, wycieczkach i innych
imprezach szkolnych.

g. Korzysta¢ z pomieszczen szkolnych, w tym z: biblioteki (czytelni), sali
gimnastycznej, gabinetow przedmiotowych (zgodnie z regulaminem).

h. Zna¢ program nauczania dla swojej klasy z jednoczesnym rozbiciem na
poszczegbdlne okresy.

1. By¢ systematycznie ocenianym przez nauczycieli oraz otrzymywac do
wgladu prace pisemne.

J- Zna¢ oceny pracy pisemnej najpdzniej w ciaggu 14 dni od daty napisania pracy.

k. Do rzetelnej informacji o jego postepach w nauce.
1. Bra¢ udziat w imprezach szkolnych i reprezentowac szkole na zewnatrz.
1. Rozwija¢ zainteresowania, zdolnosci i talenty poprzez uczestnictwo

w pracach kot zainteresowan.

m. Zna¢ zasady oceniania, klasyfikowania i promowania okreslone w zarzadzeniu
MEN oraz przyjete przez szkotg w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

n. Znac szczegdlowe kryteria oceny zachowania przyjete w szkole

0. Do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym.

p. Do swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w tym takze Swiatopogladowych
i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych o0sob.

g. Realizowa¢ program szkoty w toku indywidualnym, z mozliwoscig ukonczenia
szkoty w skroconym czasie.

r. Do dodatkowej pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce.

s. By¢ poinformowanym :

- na miesigc przed zakonczeniem okresu (roku szkolnego) przewidzianych dla
niego stopniach niedostatecznych oraz na miesigc przed zakonczeniem roku
szkolnego — o ocenie z zachowania.

- na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna o przewidywanym stopniu z
przedmiotu.

t. Sktada¢ egzaminy sprawdzajace 1 klasyfikacyjne oraz poprawkowe.

u. Naleze¢ do wybranych przez siebie organizacji mtodziezowych i
spotecznych dziatajacych w szkole.

v. Korzysta¢ z poradnictwa psychologicznego-pedagogicznego i zawodowego.

w. Korzysta¢ z r6znych form pomocy socjalnej, w tym ciagtej pomocy
stypendialnej 1 doraznej pomocy materialnej, dozywienia organizowanego przez szkote,
z opieki medycznej w szkolnych gabinetach stuzby zdrowia.

x. Wyraza¢ opinie dotyczace zycia szkoty.

. Wptywac na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa.

. Do wlasnej obrony i ztozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw osobistych
osobiscie, za posrednictwem wychowawcy klasy, rodzicow (prawnych opiekunow )
do dyrektora szkoty, rzecznika praw dziecka przy Podkarpackim Kuratorium O$wiaty
w Rzeszowie lub dziatajgcego w Parlamencie (Tryb odwotawczy zawarty jest w rozdziale
VI § 4 pkt 5).

N <

§2
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Obowiazki uczniow

1. Uczen ma obowigzek dbac o honor i dobre imi¢ szkoty.
2. Przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty i Regulaminie Szkoty, a w
szczegblnosci:

a. Systematyczne uczegszczaé na zajecia lekcyjne i aktywnie w nich uczestniczyc.

b. Sumiennie uczy¢ si¢ na miar¢ wlasnych mozliwosci.

c. Przestrzega¢ elementarnych zasad 1 norm wspotzycia spoltecznego zarowno
podczas zajec¢ lekcyjnych, jak i w czasie zaje¢ zorganizowanych poza terenem
szkoty (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, filharmonii, muzeum itp.).

d. Przynosi¢ zeszyty, podreczniki 1 niezbedne przybory szkolne oraz obuwie zamienne.

e. Bra¢ udziat w zyciu szkoty.

f. Dba¢ o autorytet szkoly w §rodowisku.

g. Szanowa¢ godnos$¢ osobista - dbac¢ o kulture stowa 1 zachowania.

h. Dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i swoich kolegow.

i. Odnosi¢ si¢ z szacunkiem do Dyrektora Szkoty, nauczycieli, wszystkich
pracownikow szkoty, do 0sob starszych i swoich kolegow.

J. Przestrzega¢ zarzadzen Dyrektora Szkotly 1 wszystkich nauczycieli-wychowawcow.

k. Szanowac¢ sprzet szkolny i pomoce naukowe.

1. Ponosi¢ odpowiedzialno§¢ materialng (uczniowie i rodzice) za umyslne zniszczenia
w szkole lub podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkotg.

1. Dbac¢ o schludny i estetyczny nie wyzywajacy wyglad, nie wskazujacy na
przynaleznos¢ do grup nieformalnych.

m. Pelni¢ sumiennie dyzur klasowy (szkolny) w miejscach wskazanych przez
Dyrektora, wychowawce klasy lub opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

n. Natychmiast zawiadomi¢ dyrektora szkoty lub opiekuna prowadzacych
zajecia o wypadku, jaki zdarzyt si¢ na terenie szkoly lub w czasie zajgé
organizowanych przez szkole poza jej terenem.

0. Rozliczy¢ si¢ ze wszystkich swiadczen na rzecz szkoty (materialnych
1 finansowych) przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego, przed
zakonczeniem szkoty, przed ewentualng zmiang szkoty w ciggu roku szkolnego.

p. Dotrzymac przyjetych przez siebie zobowigzan, ktdre moga dotyczy¢ m.in.:

- udzialu w wycieczce.

- wyjscia do kina, teatru, filharmonii, muzeum, itp.

- uczeszczac na dodatkowe zajgcia optacone przez zainteresowanego.
Rezygnacje z tego typu zaje¢ zglasza¢ powinien w takim czasie i w taki
sposoOb, aby nie powodowac trudnosci organizacyjnych i finansowych.

r. Podporzadkowac¢ si¢ uchwatom Samorzadu Uczniowskiego.

s. Usprawiedliwi¢ nieobecnos$ci na zajeciach.

§3

Nagrody i wyroznienia

1. Uczen moze otrzymac¢ nagrody i wyrodznienia za :
a. rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty,
b. wzorowa postawe,
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c. wybitne osiggni¢cia,
d. dzielnos¢ i odwage.
2. Nagrody przyznaje Dyrektor gimnazjum na wniosek nauczyciela uczgcego,
wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego , Rady Rodzicoéw, po zasig¢gnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.
3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow klas 1, 11, 1T gimnazjum :
a. pochwata wychowawcy, nauczyciela, opiekuna organizacji uczniowskich,
dyrektora wobec Kklasy,
b. pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolne;,
c. umieszczenie informacji o sukcesach w specjalnej gablocie,
d. list pochwalny dla rodzicéw ze szczegolnie wyrdzniajaca nauke 1 wzorowe zachowanie
( na koniec etapu edukacyjnego ),
e. dyplom za szczegdlne osiggnigcia w sporcie, pracy samorzadu, pracy spoteczne;j,
f. nagrody rzeczowe ( w miar¢ posiadanych srodkow ),
4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty, przez Rad¢ Rodzicéw, sponsorow.
. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa promocyjne oraz ukonczenia szkoty z wyr6znieniem
zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Za wysokie wyniki w nauce i zachowaniu uczniowie otrzymuja stypendium Dyrektora
( po spelieniu wszystkich kryteriow okreslonych w regulaminie przyznawania
stypendium).

9]

§ 4

Kary stosowane wobec uczniow

1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty oraz innych
postanowien zawartych w zarzadzeniach wewnetrznych obowigzujacych
w szkole, a w szczegolnosci za:
a. powazne uchybienie w dyscyplinie szkolne;,
b. nieprzestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,
c. kradziez, chuliganstwo, brutalno$¢, wulgarnos¢,
d. znecanie si¢ nad innymi uczniami,
e. wyludzanie pieniedzy
f. uzywanie alkoholu, narkotykéw, nikotyny,
g. niszczenie mienia szkolnego, wandalizm,
h. niewtasciwa postawe wobec pracownikow szkoty,
1. lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych.
2. W szkole stosuje si¢ nastepujace kary dla ucznidéw :
a. ustne upomnienie udzielone przez wychowawce klasy,
b. upomnienie dyrektora,
c. pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
d. obnizenie oceny z zachowania zgodnie z przyjetymi kryteriami ocen z zachowania,
e. odebranie przywileju reprezentowania szkoty na zewnatrz,
f. zakaz uczestnictwa w imprezach, wycieczkach szkolnych ,
g. nagana dyrektora szkoty,
h. przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu tej szkoty.
3. Decyzje o karze przeniesienia ucznia do innej klasy podejmuje Rada Pedagogiczna.
4. W szczegolnych przypadkach dyrektor moze zawiesi¢ wykonanie kary na czas probny,
jesli uczen uzyska porgczenie wychowawcy, Rady Rodzicow, Samorzadu Klasowego
lub Samorzadu Uczniowskiego.
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. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze odwotac si¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoly w terminie trzech dni
od natozenia kary :
a. dyrektor rozpatruje skarge, podjeta decyzje przekazuje zespotowi wychowawcow
klas oraz zainteresowanemu uczniowi,
b. decyzja wydana przez dyrektora jest ostateczna.
. Stosowane kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnosci ucznia. Dyrektor szkoty
przy rozpatrywaniu skarg, przy wykonywaniu swych uprawnien kieruje si¢ :
a. dobrem dziecka — wszystkie dziatania podejmuje w najlepiej pojetym interesie
dziecka,
b. zasadg rownosci — troszczy si¢ o ochrone praw i dobro kazdego dziecka
c. poszanowaniem odpowiedzialnosci, praw i obowiazkéw rodzicow, biorac
pod uwage, ze naturalnym Srodowiskiem rozwoju dziecka jest rodzina.
. Szkota prowadzi rejestr skarg.
. O wszystkich przyznanych karach szkota ma obowigzek informowania rodzicéw
(prawnych opiekunow ).
. Po wyczerpaniu srodkéw dyscyplinarnych zawartych w ust.2 dyrektor
szkoty po zasigegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego
wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum, gdy ten dopuscit si¢ czynu przestepczego.

§5

Ocenianie zachowania ucznia

. Ocene z zachowania ustala si¢ na podstawie szczegdtowych kryteriow, ktore sg
zawarte w ,,Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania” .

. Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny ucznia z przedmiotow nauczania.

. Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Ocena wystawiona przez wychowawece jest ostateczna. Jesli roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
rozpoczyna si¢ postepowanie zgodnie z rozp. MEN w sprawie oceniania

(e ) w szkotach publicznych.

§7

Formy pomocy uczniom

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkéw przeznaczonych na

ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
. Szkota organizuje r6zne formy pomocy materialnej $wiadczonej ze sSrodkow budzetu
panstwa, budzetu gminy zgodnie z Ustawg o systemie o§wiaty z dnia 7.09.1991r.

. Uczniowie mogg otrzymywaé pomoc materialng ze §rodkow pozabudzetowych.
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4. Uczniowie i rodzice sg kazdorazowo informowani o mozliwo$ciach i terminach sktadania

odpowiednich wnioskow.

5. Inne $wiadczenia przyznaje szkolna komisja do spraw pomocy materialnej na wniosek

ucznia, jego rodzicéw lub opiekundw.

6. Komisje powotuje dyrektor gimnazjum po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej.
7. Komisja opracowuje kryteria przyznawania swiadczen.
8. Z posiedzen komisji sporzadza si¢ protokot.

N —

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

. Rada Pedagogiczna uchwala Statut szkoly i moze go nowelizowac.
. Prawo zglaszania poprawek i zmian do statutu przystuguje wszystkim

organom szkoty.

Statut Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna wigkszo$cig dwoch trzecich gltoséw
przy frekwencji co najmniej 50% plus jedna osoba. Wickszo$¢ kwalifikowana
liczona jest w stosunku do ilosci waznie oddanych glosow.

. Nowelizacja Statutu uchwalana jest wiekszoscig dwoch trzecich glosow przy

frekwencji co najmniej 50% plus jedna osoba.

. Zmiany w statucie dotyczace od 1 do 3 punktéw, ewentualnie wprowadzenie

od 1 do 3 punktow nowych, moga by¢ zaproponowane na kazdym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej.

. Dyrektor Szkoty powotuje Komisje Statutowa, ktorej zadaniem jest aktualizacja

statutu oraz sprawdzenie jego zgodnosci z aktami prawnymi wyzszej rangi oraz z
praktyka. Komisja ewentualne zmiany konsultuje ze wszystkimi organami szkoty.

. Zadaniem tej komisji jest rowniez sprawdzenie zgodnosci ze Statutem regulamindéw

obowigzujacych w szkole, w tym regulaminu Rady Pedagogicznej, regulaminem

Rady Rodzicow i regulaminem Samorzadu Uczniowskiego. W przypadku stwierdzenia
niezgodno$ci Komisja zobowigzana jest poinformowac o tym zainteresowany organ.
Organ ten w ciggu 14 dni powinien dostosowa¢ swoj regulamin do Statutu lub zglosi¢
na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej propozycje do Statutu. W przypadku
odrzucenia poprawki przez Rade Pedagogiczng zainteresowany organ zobowigzany jest
w ciggu dwoch tygodni dokona¢ zmian w regulaminie.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza celem zdobywania

srodkow na dziatalnos¢ statutowa szkoty. Uzyskane srodki gromadzone s3
na koncie specjalnym. przeznaczeniu srodkéw zgromadzonych na koncie
specjalnym decyduje dyrektor szkoty.

11. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja

odrgbne przepisy.

12. Spory pomigdzy pracownikami szkoty nierozstrzygnigte statutem rozstrzyga si¢

zgodnie z postanowieniami Regulaminu Pracy oraz ustawy Karta Nauczyciela.

13. Na terenie szkotly dziatajg organizacje zawodowe zgodnie z obowigzujacymi ustawami

| przepisami.

45



46

14.Integralng cz¢scig Statutu jest Program Wychowawczy Gimnazjum,
Wewnatrzszkolny System Oceniania oraz Szkolny Program Profilaktyki.
15. Zatacznikami do Statutu szkoty sg :
- Regulamin Rady Pedagogicznej,
- Regulamin Rady Rodzicow,
- Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
- Regulamin przyznawania pomocy materialnej.
16. Jezeli Statut w ciggu roku szkolnego jest zmieniany wigcej niz dwa razy lub gdy zmiany
te sg znaczace, Dyrektor szkoly ma prawo wydac¢ jednolity Statut Szkoty.
17. Regulamin Wchodzi W ZYCI€ Z ANICM ......cccvieeiieriieeiieiieeie ettt eae e e
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