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Cel gtéwny:
/wiekszenie efektywnosci dziatan wspierajgcych uczniow ze
specjalnymi/ indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi
(uczniowie zdolni i uczniowie z problemami w nauce) w

szkotach gimnazjalnych woj. podkarpackiego w trakcie realizacji
projektu.
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Innowacyjnos¢ projektu polega na wypracowaniu, upowszechnieniu
i wdrozeniu do uzycia dwoch programow ,Warsztaty Alfa” i
,Warsztaty Omega” wspomagajacych zajecia pozalekcyjne da
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym

Narzedzia te majg stuzy¢ zdobywaniu i doskonaleniu przez uczniow
kompetencji kluczowych, w szczegdlnosci umiejetnosci uczenia sie
(uczniowie z trudnosciami w nauce), kompetencji spotecznych,
inicjatywnosci i przedsiebiorczosci, w tym kreatywnosci i
innowacyjnosci (uczniowie z wysokimi wynikami w nauce) oraz
umiejetnosci krytycznego myslenia i rozwigzywania problemow,
komunikowania sie, wspotpracy i odpowiedzialnosci.
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Program ,Warsztatow Alfa” i ,Warsztatow Omega” jako wstepna wersja
produktu zostat opracowany na podstawie koncepcji psychologicznych i
antropologii cztowieka.

Fundamenty teoretyczne to: Teoria Inteligencji Wielorakich Howarda
Gardnera oraz Teoria Inteligencji Emocjonalnej i koncepcja
optymizmu/pesymizmu poznawczego Seligmana.

Na specyficzne oprogramowanie sktada sie: technologie kreatywnosci
Edwarda de Bono, learning by doing, nowa metodyka czyli rezyseria
edukacyjna (coaching, mentoring), psychologia rozwojowa, mapa
kompetencji spotecznych XXI w.
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Warsztaty Alfa to 30 h z grupg uczniow zdolnych

Warsztaty Omega to 30 h z grupg uczniow z problemami w
nauce

Cel dla grupy Omega: zachecic do stawiania bardziej
ambitnych celow i Smielszych marzen oraz wspomoc w
oswajaniu trudnosci i pokonywaniu ich

Cel dla grupy Alfa: zacheci¢ do stawiania wtasnych celow i
wspotpracy z innymi ludzmi
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Warsztaty Alfa i Omega podzielone sg na 5 modutdw:
* Modut 1 - budowanie zaufania i wspoélnoty w grupie, integracja

* Modut 2 — pozwala na sprawdzenie w dziataniu umiejetnosci i kompetencji
zdolnosci i talentow, kreatywnosci, poznanie swojej inteligencji

 Modut 3 — pozwala uczniom na poznanie sie pod katem wtasnej inteligencji
emocjonalne;j

 Modut 4 — praca z marzeniami, celami zmienianiem wizji w dziatanie

e Modut 5 - podsumowanie
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